PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
BOA VENTURA DE SA0 ROQUE

ESTADO DO PARANA

CONTROLE INTERNO

PLANO DE TRABALHO CONTROLE INTERNO — Exercicio 2022
AUTARQUIA - SAMAE -

CONSIDERANDO 3 Lej 4.320/64 em seus arts. 75 e 76; Lei de Responsabilidade Fiscal
art.59; Leis Municipais n°. 322 ¢ 359/2007 e a Constituicdo Federal em seuy art.74 resolve:

Instituir o Plano de Trabalho do Controle Interno para o do Exercicio de 2022, com as

seguintes atividades a serem desenvolvidas:

* Acompanhamento da elaboragéo/execugéo orcamentarias;

* Conciliagdo Bancarias conferéncias de saldo banco com contabilidade;

* Avaliar e acompanhar as licitagbes;

* Acompanhar Remessas do AM;

* Acompanhar e verificar o Relatério da Folha de Pagamento confrontando com o
Relatério do Banco.

» Verificar as concessées de Adiantamentos e Reembolsos utilizados;

° Acompanhar as publicagbes bimestral, quadrimestral e semestral, bem como a
integridade e confiabilidade dos demonstrativos contabeis;

* Elaboragédo dos relatérios anuais de Controle Interno que integram o processo de
Prestagdo de Contas Anual do Municipio, cumprindo as obrigagées impostas pela IN
do TCE/PR.

* Encaminhar Relatérios para o Gestor e ou Presidente, sempre que necessario, apés
analises de contetidos.

* Manter arquivamento de todos os documentos pertencentes ao Controle Interno,

em arquivo préprio.

Nesse sentido, o desenvolvimento de um plano de trabalho adequado como ferramenta
de orientagéo passou a ser de suma importancia, na tarefa de acompanhar as inimeras e
complexas obrigacées a serem cumpridas pela Administracdo Publica no decorrer do
exercicio, considerados os limites, prazos e responsabilidades existentes. A presente
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prioridades. Outras acdées ndo menos importantes apesar de nzo estarem previstas neste
Plano, continuarao 3 seérem executadas dentro das possibilidades e demanda do Controle

Interno.

Ao longo do exercicio, o Plano de Trabalho podera sofrer alteragbes em funcdo de
alguns fatores que inviabilizem a sua realizagcdo, tais como: trabalhos especiais,
treinamentos (cursos, congressos e capacitagdes), atendimento ao Tribunal de Contas do
Estado ou outro 6rgdo de controle externo, assim como atividades nado previstas que

poderéo ocorrer.

Boa Ventura de Szo Roque, 14 de Fevereiro de 2022,

Mat. 365-1



